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AGENCIJA ZA OSIGURANJE RADNICKIH TRAZBINA

KLASA : 423-01/26-01/0002
URBROJ: 0479-3/12-26/0001
U Zagrebu, 20. sijecnja 2026. godine

VESNA BARANASIC, steéajni upravitel]
Ulica Safran 18
49252 Mihovljan

PREDMET: SUME International j.d.o.0. u stecaju
- Otvaranje posebnog,namjenskog raduna, trazi se

Postovani!

Odredbom é&lanka 31. stavak 1. Zakona o osiguranju radniékih trazbina (NN. 70/17 1 18/23, u
nastavku: Zakon) utvrdena je obveza ste¢ajnog upravitelja otvoriti poseban namjenski racun,
koji ne podlijeze redovitoj raspodjeli sredstava, stedajnog duznika za prinvat uplate
osiguranih trazbina radnika, u ste¢ajnim postupcima nad poslodavcima koji imaju zaposlenih
radnika.

Nadalje, odredbom ¢lanka 31. stavak 2. Zakona utvrdeno je da, ako se otvoreni stecajni
postupak ne provodi nad poslodavcem koji ima zaposlene radnike, tada je stecajni upravitelj
duzan na temelju odluke suda otvoriti poseban namjenski racun stecajnog duznika za prihvat
uplate osiguranih trazbina radnika na temelju ovog Zakona.

Stavkom 5. istog ¢lanka odredeno je da se troskovi otvaranja i zatvaranja tog racuna
smatraju troskovima steGajnog postupka koji se namiruju iz steCajne mase, a ako stecajne
mase nema, onda na teret Fonda za namirenje troskova steéajnog postupka.

Slijedom navedenog, molimo da ovoj Agenciji dostavite presliku ugovora © otvaranju
posebnog namjenskog Ziro racuna, koji ne podlijeze redovitoj raspodieli sredstava, ste€ajnog
duznika SUME International j.d.o.o. u ste€aju Ulica Antuna Gustava Matosa 34,
Cakovec, i kopiju Obavijesti 0 razvrstavanju poslovnog subjekta prema NKD-u (Drzavni
savod za statistiku), radi daljnjeg postupanja Agencije.

S postovanjem,

AORT = Frankopanska 11 = 10000 Zagreb = Republika Hrvatska = tel.: 01 4820 130 = fax: 01 4820 149
e-mail:aort@aort.hr = www.aart.hr = OIB: 04323472109



AGENCIJA ZA OSIGURANJE RADNIGKIH TRAZBINA
Zagreb, Frankopanska 11

KLASA: UP/I-034-01/25-01/0939
URBROJ: 0479-2/6-26/0005
Zagreb, 14. sijeénja 2026. godine

Agencija za osiguranje radni¢kih trazbina (u nastavku: Agencija), Frankopanska 11, Zagreb, OIB:
04323472109, zastupana po ravnatelju lvanu Maduniéu, temeljem &lanka 30. stavka 1. Zakona o osiguranju
radnickih trazbina ("Narodne novine". broj 70/17 i 18/23, u nastavku: Zakon), a povodom zahtjeva radnika
drustva SUME International j.d.0.0. u steCaju, OIB: 15978068639, Ulica Antuna Gustava Matosa 34,
Cakovec, Drazena Patarcica, OIB: 20238497131, radi ostvarivanja prava na neisplacene trazbine u slucaju
steCaja poslodavca donosi

Rjesenje

1. Utvrduje se da radnik Drazen Patarcic, Slavenskoga 8, 10000 Zagreb, OIB: 20238497131 (u
nastavku: radnik) ima pravo na isplatu sljedeéih trazbina:

- neisplacene place i neisplacene naknade place za bolovanje u zastiéenom razdoblju u iznosu od 3.140,34
eura,

- neisplacene naknade za neiskoristeni godisnji odmor u iznosu od 905,33 eura

$to sveukupno iznosi 4.045,67 eura.

2. Kod isplate place i naknade place Agencija je duzna obragunati i uplatiti doprinose za obvezna osiguranja
koji se obra¢unavaju iz osnovice i na osnovicy te pripadajuce poreze i prireze.

3. Agencija ¢e u roku od 15 dana od dana izvr$nosti ovog riesenja izvraiti uplatu na poseban namjenski radun
ste¢ajnog duznika.

4. Ako se otvoreni ste¢ajni postupak ne provodi nad poslodavcem koji ima zaposlene radnike, stecajni

upravitelj duzan je na temelju odluke suda otvoriti poseban namjenski racun stedajnog duznika za prihvat
uplate osiguranih trazbina radnika na temelju ovoga Zakona,

5. Najkasnije u roku od osam dana Po uplati Agencije, ste¢ajni upravitelj je duzan izvrsiti, uz izravnu uplatu
priznatih trazbina radnicima, obradun i uplatu pripadajucih poreza i prireza te doprinosa za obvezna
osiguranja koji se obragunavaju iz osnovice i na osnovicu.

6. Odbija se zahtjev u dijelu koji se odnosi na otpremninu.
Obrazlozenje

Radnik je Agenciji podnio zahtjev za ostvarivanje prava u sluCaju ste¢aja poslodavca dana 13. studenog
2025. godine i to za neisplac¢ene place za zastiéeno razdoblje, neisplacene naknade plaée za bolovanje u
zasticenom razdoblju, neisplaéene naknade za neiskoriSteni godisnji odmor i otpremninu. Dokumentacija
potrebna za odlucivanije o zahtjevu radnika kompletirana je dana 30. prosinca 2025. godine.

lzvr$enim uvidom u predmetni spis utvrdeno je:

- da je ste¢aj nad duznikom otvoren i zakljucen rjesSenjem koje je donio Trgovadki sud u Varazdinu,
poslovni broj St-217/2025 od 30. listopada 2025. godine, a koje je isti dan objavljeno na mreznoj stranici
e-Oglasna ploéa sudova:

— da je radniku radni odnos kod poslodavca-ste¢ajnog duznika prestao dana 15. lipnja 2025. godine,
poslovno uvjetovanim otkazom ugovora o radu;

- da, prema prilozenoj dokumentaciji odnosno obrascima NP1 i NO1 te prema Ocevidniku neizvréenih
osnova za placanje koje vodi Financijska Agencija, radniku u steéajnom postupku nije isplacena placa
za zasticeno razdoblje odnosno za veljaCu, oZujak, travan, svibanj i lipanj 2025. godine, neisplacene
naknade place za bolovanje u zasticenom razdoblju, naknada za neiskoristeni godisnji odmor te
otpremnina;
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~ da je radnik bio u radnom odnosu kod poslodavca u razdoblju za koje se provodi zastita i osigy,
prava u slu¢aju steCaja poslodavca;
- da je radnik zahtjev za isplatu traZbina podnio u roku.

Zahtjev radnika je djelomi¢no osnovan.

Zasti¢eno razdoblje je razdoblje za koje se provodi zastita i osiguranje prava u slu€aju otvaranja stecajnog
postupka nad poslodavcem, a predstavlja razdoblie posljednjih pet mjeseci prije otvaranja stecajnog
postupka nad poslodavcem odnosno posliednjih pet mjeseci prije prestanka radnog odnosa ako je on prestao
unutar 12 mjeseci prije otvaranja ste€ajnog postupka. U konkretnom slu€aju radniku je radni odnos prestao
15. lipnja 2025. godine, te je zasticeno razdoblje od 15. sijecnja 2025. godine do 15. lipnja 2025. godine.

Neisplacéena placa odnosno naknada place i neisplacene naknade plaée za bolovanje u zasticenom razdoblju
u iznosu 3.140,34 eura obracunata je na temelju &lanka 8. stavka 1. to¢ke 1. i 2. Zakona. Sukladno
navedenim odredbama, radnici u slu¢aju otvaranja ste¢ajnog postupka nad poslodavcem ostvaruju pravo na
isplatu neisplacene plaée odnosno naknade plac¢e, u visini do iznosa minimalne pla¢e za svaki mjesec
zasticenog razdoblja. Takoder ostvaruju neisplacene naknade plac¢e za bolovanje u zasticenom razdoblju
koju je prema propisima o zdravstvenom asiguranju bio duzan isplatiti poslodavac iz svojih sredstava, u visini
do iznosa minimalne place za svaki mjesec proveden na bolovanju. Minimalna plac¢a prema Uredbi o visini
minimalne place za 2025. godinu ("Narodne novine", broj 124/24) utvrduje se u bruto iznosu od 970,00 eura.
Neisplacena placa odnosno naknada place i neisplaéene naknade place za bolovanje obrac¢unate su
sukladno dostavijenim NP1 obrascima te podacima iz Oc¢evidnika neizvréenih osnova za placanje za
razdoblje od 6. veljace 2025. godine do 22. travnja 2025. godine i od 1. svibnja 2025. godine do prestanka
radnog odnosa, s obzirom da je radnik u preostalom dijelu zasti¢enog razdoblja bio na bolovanju na teret
HZZO-a.

Neisplacena naknada za neiskoristeni godi$nji odmor na koju je radnik ostvario pravo do otvaranja ste¢ajnog
postupka, u iznosu od 905,33 eura, utvrdena je na temelju ¢lanka 8. stavka 1. tocke 3. Zakona. Prema
navedenoj odredbi, naknada plac¢e za neiskoridteni godi$nji odmor odreduje se u visini do iznosa minimalne
place, kao ekvivalenta mjese¢noj placi iz to¢ke 1. istoga ¢lanka, a proporcionalno broju dana neiskoristenog
godisnjeg odmora. Sukladno odredbama ¢lanka 9. stavka 1. Zakona, najviS§i mjeseCni iznos prava
prera¢unava se u dnevni iznos dijeljenjem s brojem 30 kao prosje¢nim brojem dana u mjesecu te se dobiveni
iznos mnoZi s brojem dana za koji je radnik stekao to pravo. Uvidom u predmetni spis utvrdeno je da je radnik
stekao pravo na 28 dana neiskoristenog godi$njeg odmora.

Sukladno odredbama ¢lanka 31. stavka 2. i 5. Zakona propisano je da ako se otvoreni ste€ajni postupak ne
provodi nad poslodavcem koji ima zaposlene radnike, ste€ajni upravitelj duzan je na temelju odluke suda
otvoriti poseban namjenski raéun ste¢ajnog duznika za prihvat uplate osiguranih trazbina radnika na temelju
ovoga Zakona. Troskovi otvaranja i zatvaranja raéuna smatraju se troSkovima steajnog postupka koji se
namiruju iz ste¢ajne mase, a ako stecajne mase nema, onda na teret Fonda za namirenje troSkova ste€ajnog
postupka.

Odredbom ¢lanka 8. stavak 1. tocka 4. Zakona odredeno je da radnik u slu¢aju otvaranja ste¢ajnog postupka
nad poslodavcem ostvaruje pravo na isplatu otpremnine pod uvjetima utvrdenim zakonom, u visini polovice
otpremnine utvrdene u ste€ajnom postupku, a najvise do polovice najviSeg iznosa zakonom propisane
otpremnine. Nadalje, temeljem odredbi €lanka 126. Zakona o radu (,Narodne novine* broj 93/14, 127/17,
98/19, 151/22, 46/23 | 64/23) utvrdeno je da je otpremnina novéani iznos koji kao sredstvo osiguravanja
prihoda i ublazavanja Stetnih posljedica otkaza ugovora o radu poslodavac isplaéuje radniku kojem ugovor o
radu otkazuje nakon dvije godine neprekidnoga rada.. S obzirom na citiranu odredbu Zakona o radu, a
uzimajuci u obzir ¢injenicu da radnik nije ostvario dvije godine neprekidnog radnog staza kod poslodavca
steCajnog duznika, rijeSeno je kao u tocki 6. izreke riesenja.

Temeljem izloZzenog, rije$eno je kao u izreci riesenja.
Ovo rjesenje oslobodeno je plac¢anja upravne pristojbe temeljem ¢lanka 9. Zakona o upravnim pristojpama
("Narodne novine", broj 115/16 i 114/22).

Pouka o pravnom lijeku

Protiv ovog rieSenja moze se izjaviti Zalba Ministarstvu rada, mirovinskoga sustava, obitelji i socijalne politike.
Zalba se predaje putem ove Agencije u dva primjerka, neposredno ili preporuéenom postom a moze se
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izjaviti i na zapisnik, u roku od 15 dana od dana dostave ovog riegenja. Zalba je oslobodena placanja upravne
pristojbe temeljem €. 9. Zakona o upravnim pristojpama.

Stranka se moze odreci prava na zalbu u pisanom obliku ili usmeno na zapisnik, o_d dana primitka rjesenja
do dana isteka roka za izjavljivanje Zalbe. Odricanje od zalbe ne moZe se opozvati.

Dostaviti:

1. Drazen Patar¢i¢, Slavenskoga 8, 10000 Zagreb, B :
2. nir ste¢ajnom upravitelju, SUME International j.d.0.0. u ste€aju, ULICAF TUNA GUSTAVA MATOSA 34, 40000 Cakovec,
3 Sektor za racunovodstveno - financijske poslove,

4. Arhiva, ovdje.
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AGENCIJA ZA OSIGURANJE RADNICKIH TRAZBINA

KLASA: UP/I-034-01/25-01/0939
URBROJ: 0479-2/6-26/0006
Zagreb, 17. sije¢nja 2026. godine

SUME International j.d.o.o. u stecaju
ste¢ajna upraviteljica
Vesna Baranasic
Ulica Safran 18
49 252 Mihovljan

PREDMET: Zahtjev za ostvarivanje prava u sluéaju stecaja poslodavca
SUME International j.d.o.0. u stecaju
— preslika rjesenja, dostavlja se

Postovani,

Agencija za osiguranje radnickih trazbina (u nastavku: Agencija) je o zahtjevu radnika Drazena
Patar&iéa za ostvarivanje prava u slu¢aju stecaja poslodavca odlugila rjedenjem u upravnom postupku,
sukladno &lanku 30. stavku 1. Zakona o osiguranju radnickih trazbina (,Narodne novine®, broj 70/17 |
18/23, u nastavku Zakon).

U privitku Vam dostavljamo presliku navedenog riesenja Agencije:

Rbr Ime i prezime “ KLASA: UP/I-
1 [ Drazen Patarcic [ 034-01/25-01/0939 |

U ste&ajnim postupcima nad poslodavcima koji imaju zaposlenih radnika stecajni upravitelji su duzni
otvoriti poseban namjenski ratun stecajnog duznika za prihvat uplate osiguranih trazbina radnika.
Nadalje, ste¢ajni upravitelj je duzan najkasnije u roku osam dana po uplati Agencije, izvrsiti uz izravnu

uplatu priznatih trazbina radnicima, obraéun i uplatu pripadaju¢ih poreza i prireza te doprinosa za
obvezna osiguranja koji se obracunavaju iz i na osnovicu.

Ako se otvoreni stecajni postupak ne provodi nad poslodavcem koji ima zaposlene radnike, ste¢ajni
upravitelj duzan je na temelju odluke suda otvoriti poseban namjenski racun ste¢ajnog duznika za
prihvat uplate osiguranih trazbina radnika na temelju Zakona. Tro$kovi otvaranja | zatvaranja racuna
smatraju se troskovima stecajnog postupka koji se namiruju iz ste¢ajne mase, a ako steCajne mase
nema, onda na teret Fonda za namirenje troskova ste¢ajnog postupka.

Najkasnije u roku od 15 dana po uplati stecajni upravitelj duzan je dostaviti Agenciji dokaze 0 izvr$enoj
uplati, i to izvadak o promjenama na transakcijskom raéunu iz kojega je vidljiv iznos i namjena
uplacenih sredstava te izvjesce o primicima, porezu na dohodak i prirezu te doprinosima za obvezna
osiguranja na obrascu JOPPD koji je potvrdilo tijelo drzavne uprave nadlezno za financije iz kojega je
vidljiva poimeni¢na isplata i namjena sredstava.

S postovanjem,

RAVWELJ AGENCIJE:
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AORT = Frankopanska 11 = 10000 Zagreb = Republika Hrvatska = tel.: 01 4820 130 = fax: 01 4820 149
e-mail:acrt@aort.hr = www.aort.hr = 01B: 04323472109



